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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Kiasa: UP/1-112-03/24-01/156
Urbroj: 511-01-156-24-1
Zagreb, 23. listopada 2024.

Ministarstvo unutarnjin posiova (OIB 36162371878), na temelju ¢lanka 81. stavka 1. i
glanka 165. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 155/23 i 85/24), po sluzbenoj
duznosti u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi

RJESENJE

1. ROBERT BEBLJE, OIB 54006152440, stru¢ni prvostupnik ekonomije, prima se u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, POLICIJSKU UPRAVU
VUKOVARSKO — SRIJEMSKU, POSTAJU GRANICNE POLICIJE ZUPANJA, na radno mjesto
VIS| REFERENT, za koje je utvrdena razina 6.sv ili 6.st HKO-a, podruéje drustvenih, prirodnih,
tehnickih, biotehniékin ili humanistickih znanosti, podrutje biomedicine i zdravstva ili
interdisciplinarna podrugja znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, do povratka duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice, uz obvezni probni rad od dva mjeseca.

3. Dan podetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjeste po izvrdnosti ovog riesenja.

4. Zalba protiv ovog rjesenja ne odgada izvrSenje rjeSenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava vukovarsko - srijemska, objavila je dana
18. lipnja 2024. godine na web stranici Policijske uprave vukovarsko - srijemske i web stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije, oglas za prijam u drZavnu sluZbu na
odredeno vrijeme, u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku upravu vukovarsko - srijemsku. U
oglasu je iskazana potreba za popunom radnog mjesta visi referent u Postaji graniéne policije
Zupanja — 1 izvrditelj, do povratka duze vrijeme odsutne drzavne sluzbenice.

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno jedanaest (11) prijava.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa za
prijam u drzavnu sluZbu na odredeno vrijeme, imenovana od strane ministra unutarnjih posfova, (u
daijnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu od devet (9) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa.

Osobama koje nisu podnijele potpunu prijavu dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku oglasa.

Na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Policijske uprave
vukovarsko - srijemske dana 9. rujna 2024 godine, objavljen je poziv na testiranje kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a testiranje je zakazano za dan 16. rujna 2024. godine.

Testiranju je pristupilo sedam (7) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne



novine, br. 78/17 i 89/19) smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijave na
oglas i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja sedam (7) kandidata koji su zadovoljili na testiranju pozvani
su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, interese, te rezultate ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno cdredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi élanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, na radno mjesto visi referent u Postaji
graniéne policije Zupanja, radi zamjene drzavne sluZbenice koja je duZe vrijeme odsutna, izabran
je kandidat Robert Beblje, jer je zadovoljio na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu),

odnosno prvi je na utvrdenoj rang fisti.
Imencvani ispunjava sve formalne uvjete traZzene oglasom buduéi da je struéni prvostupnik

ekonomije 8 najmanje jednom godinom radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima te je po
sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njegov prijam u drzavnu sluzbu iz
tlanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, Sto je uivrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom Clanka 165. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjesenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javhom objavom na web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom

istekom osmoga dana od dana javne objave.
Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe Clanka 81. stavka 3.

Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrinosti ovog riedenja.

Odredbom ¢lanka 42. stavka 4. Zakona o drZzavnim sluzbenicima propisanc je da Zalba
protiv riesenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrienje rjesSenja.

Slijedom izloZzenog rijeseno je kac u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju mozZe izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjin poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu cd dana destave rjedenja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.
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